
KNOWLEDGE MANAGEMENT OFFICER

Pusat Kedokteran Tropis, Fakultas Kedokteran, Kesehatan Masyarakat dan Keperawatan, Universitas

Gadjah Mada (FK-KMK UGM) merupakan pusat penelitian dan pelatihan yang berfokus pada

berbagai penyakit menular tropis terutama yang terdapat di Indonesia. Pusat Kedokteran Tropis

didirikan sebagai salah satu upaya meningkatkan dan memperkuat kapasitas penelitian di

lingkungan FK-KMK UGM. Saat ini kami membuka lowongan sebagai:

KUALIFIKASI
Pria / Wanita usia maksimal 35 tahun 

Pendidikan minimal S1 semua jurusan, diutamakan bidang teknologi informasi dan kesehatan

Terbiasa bekerja menggunakan project management tools (Trello, ActiveCollab, atau yang

lainnya)

Memiliki keterampilan menggunakan Google Drive, Google Docs dan Google Sheets

Mampu berkomunikasi dalam Bahasa Inggris aktif dan pasif

Diutamakan domisili Yogyakarta

DESKRIPSI PEKERJAAN
Melakukan pengembangan manajemen pengetahuan di Pusat Kedokteran Tropis UGM.

Mengelola dan mengkategorikan dokumen Pusat Kedokteran Tropis UGM.

Menyusun publikasi terkait manajemen pengetahuan.

Melakukan koordinasi dengan pihak terkait dalam proses pengembangan manajemen

pengetahuan.

Melakukan integrasi dengan sistem project management (Active Collab).

Memberikan asistensi dalam pengembangan pengelolaan proposal penelitian, literature

review, dan diseminasi hasil penelitian melalui Active Collab.

DESKRIPSI PEKERJAAN
Kirim surat lamaran dan CV lengkap ke email: centertropmed.fkkmk@ugm.ac.id

Lamaran diterima maksimal tanggal 30 Juni 2021
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